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	კომპიუტერული პროგრამები

	· Microsoft Office Word -  კარგი;
· Microsoft Office Excel -   კარგი;
· Microsoft Office PowerPoint -  კარგი;
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	· ანალიტიკური აზროვნება;
· გუნდური მუშაობა;
· დამოუკიდებელი მუშაობის უნარი;
· ეფექტური კომუნიკაციის უნარი;
· საკუთარი საქმის დაგეგმვისა და ორგანიზების უნარი;
· დროის ეფექტიანი მართვის უნარი.
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